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Sie sind Motoren der langjahrigen Kooperation zwischen BBS Cuxhaven und Leuphana-Universitat Liineburg in der Fortbildung der Erzieherinnen und Er-
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Am Ende winkt das Studium

Kooperation der Leuphana-Universitat und der BBS: Weiterbildungsperspektiven fiir Berufstatige

Von Maren Reese-Winne
CUXHAVEN. Ein Stilick Hochschule ist
durch die Kooperation der Berufsbil-
denden Schulen mit der Leuphana-
Universitét Liineburg nach Cuxha-
ven geholt worden. Erzieherinnen
und Erzieher, aber auch Angehérige
verwandter Berufe kdnnen sich tber
verschiedene Bausteine bis hin zum
Studienabschluss vorarbeiten, und
das berufsbegleitend.

Erstes Schnuppern ermdglichen
Seminare an den BBS Cuxhaven
mit Referentinnen und Referenten
der Leuphana. Zu einem solchen
waren Dr. Angelika Henschel,
Professorin fiir Sozialpiddagogik,
und Andreas Eylert-Schwarz, wis-
senschaftlicher Mitarbeiter und
Koordinator des Projekts , Kom-
PadenzPotenzial“, vor ein paar
Tagen wieder in Cuxhaven.
,JKomPaddenzPotenzial“, das Pro-
jekt mit dem sperrigen Namen, sei
der Schliissel, um Regionen zu er-
reichen, die in dem Bereich ,,So-
ziale Arbeit“ sonst nur wenig
Fortbildung bieten konnten, so
Andreas Eylert-Schwarz.

Die dank der Forderung des
Bundesministeriums fiir Bildung
und Forschung kostenfrei ange-
botenen Kurse stehen allen Ak-
teuren aus der pddagogischen und
sozialarbeiterischen Praxis ohne

Beschrankung auf bestimmte Be-
rufsabschliisse offen.

Zweiter Teil in der Bildungsket-
te ist der Einstieg in die akademi-
sche Bildung mit Fortbildungs-
modulen, die von Kréften der Uni
an den BBS gelehrt werden und
sich schon auf ein spéteres berufs-
begleitendes Studium anrechnen
lassen. Das Bindeglied zwischen
Uni und Beschiftigten — wenn sie
mochten, auch bereits wihrend
der Erzieherausbildung - sind die
BBS Cuxhaven. Sie ermitteln
Wiinsche und machen Werbung
fiir die Fortbildungen.

Diese boten ,eine andere Ebe-
ne der Wissenschaftlichkeit“, sa-
gen Sabine Meyer und Carmen
Stelzer, die verantwortlich in den
Bereichen Soziale Berufe/Fach-
schule fiir Sozialpddagogik sind.
Das Etikett ,Hochschule® sei
hoch angesehen.

Dennoch bleibt ein groRer
Schritt bis zum berufsbegleiten-
den Studium: Schaffe ich das?
,Héufig sind unsere Teilnehme-
rinnen und Teilnehmer die ersten
in ihrer Familie, die ein Studium
absolvieren®, so die Erfahrung der
Hochschullehrer.

Harte Zeit, hohe Chancen

Die Fachhochschulreife haben
die Erzieherinnen und Erzieher
durch ihre Berufsausbildung er-
worben. Aber vor ihnen liegen
sieben Semester, in denen sie zwi-
schen Beruf, Studium und Familie
jonglieren miissen. Im Schnitt
sind die Studierenden 37 bis 38
Jahre alt.

Zur Uni fahren sie an Wochen-
enden und in Bildungsurlaubswo-
chen, hinzu kommen onlinege-
stiitztes Lernen und Selbststudi-
um. Das ist schon ein Paket auf

Bonus durch Erzieherausbildung

Erzieherinnen und Erziehern werden
gleich zum Start 40 Credit Points
auf das berufsbegleitende Studium an-
gerechnet. , Ohne die Ausbildung
ware das Studium eigentlich auf neun
Semester angelegt”, erlautert Insti-
tutsleiterin Dr. Angelika Henschel. Die-
ses Modell sei 2011 in Lineburg ent-
wickelt worden. In dem Beirat, der das
Konzept erarbeitet hat und weiterbe-

gleitet, sind fiir die BBS Cuxhaven
Bernd Jothe und Carmen Stelzer ver-
treten.

Auch Angehérige anderer Berufs-
gruppen wie etwa Heilerziehungs-
pfleger, Logopadinnen oder Ergothe-
rapeuten kdnnen in den Studiengang
einsteigen. MaBgeschneiderte Brii-
ckenmodule vermitteln ihnen die feh-
lenden Inhalte der Erzieherausbildung.

dem Weg zum ,Bachelor Soziale
Arbeit fiir Erzieherinnen und Er-
zieher“. Der Preis sei hoch, aber
die Perspektiven auch, erst recht
fiir Frauen, finden alle Beteiligten:
,In Zeiten lebenslangen Lernens
wollen viele nicht immer in einem
Bereich arbeiten. Durch das Stu-
dium o6ffnen sich in diesem wich-
tigen Berufsfeld neue Tiiren.“

Die Weiterbildungsaussichten
seien aber auch Werbung fiir die
Erzieherausbildung. = Nachdem
noch vor 15 Jahren beileibe nicht
alle Absolventinnen und Absol-
venten der Fachschule fiir Sozial-
péadagogik gleich eine Stelle si-
cher hatten, sind sie heute zu um-
schwirmten Fachkréften gewor-
den. Der Konkurrenzkampf be-
ginnt schon vor der Ausbildung.
So braucht es Argumente, warum
sie sich ausgerechnet fiir diese
vierjahrige Ausbildung entschei-
den sollten, zumal in den meisten
anderen Lindern die Erzieheraus-
bildung ldngst akademisiert ist.

Noch etwas hélt Riidiger Koe-
nemann, Leiter der BBS Cuxha-
ven, fiir reizvoll an dieser langjéh-
rigen Kooperation: Die Lehrver-
anstaltungen in Cuxhaven riefen
regelmdfRig auch den padagogi-
schen Fachkréften in Liineburg
diese Region ins Gedéchtnis. Die
BBS setzten alles daran, dabei
deutlich zu machen, dass es sich
in Cuxhaven zu arbeiten lohne...



