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KOMPETENT. INNOVATIV.

UVC-Arbeitskreis
Heimische
Auszubildende
fordern

CUXHAVEN. Der Arbeitskreis
Schule-Wirtschaft  Cuxhaven
des Unternehmensverbandes
(UVC) informierte sich Kkiirz-
lich vor Ort bei der Firma Cux-
port iiber die Moglichkeiten ei-
ner vertieften Zusammenarbeit
zwischen Schule und Wirt-
schaft und tiber die vom Unter-
nehmen angebotenen Ausbil-
dungsberufe.

Teilnehmer des Arbeitskrei-
ses waren Lehrkrifte aus meh-
reren Schulen der Stadt und
des Landkreises sowie Vertre-
ter der Jugendberufsagentur
(JBA) und des Netzwerks
,Ubergidnge“ der Initiative Bil-
dungsregion ,,Cuxland inklu-
siv“ des Landkreises Cuxhaven.

Viele Azubis iibernommen

Die Firma Cuxport bildet insbe-
sondere die Berufe der Fach-
kraft fiir Hafenlogistik, der In-
formatikkaufleute und der Bii-
rokaufleute aus. ,,Ziel des Un-
ternehmens ist es, die Azubis
spéter auch zu iibernehmen. In
den letzten zehn Jahren hat
Cuxport seinen Ausbildungs-
auftrag sehr ernsthaft vorange-
trieben und auch eine Vielzahl
von Auszubildenden iibernom-
men‘ so Michael de Reese von
Cuxport. Neben der Unterneh-
mensprisentation von Cuxport
durch Oliver Fuhljahn und Mi-
chael de Reese stellte Wibke
Ehlers von der BREB Cuxha-
ven die ,,Maritime Ausbildungs-
initiative Cuxhaven“ (MAC)
vor. So bieten auch weitere Un-
ternehmen in den Cuxhavener
Héfen Ausbildungsberufe wie
die Ausbildung zur Schifffahrts-
kauffrau/-mann, zum Fischwirt
in der Kiisten- und Kkleinen
Hochseefischerei oder zum
Schiffsmechaniker an.

Heimatnah beschulen

Ziel der MAC ist es auch, dass
die Auszubildenden zukiinftig
heimatnah beschult werden
und nicht mehr fiir die theoreti-
sche Ausbildung weite Wege
fahren miissen. Sie wird gefor-
dert und unterstiitzt von dem
Oberbiirgermeister der Stadt
Cuxhaven, den BBS Cuxhaven,
der IHK Stade, der Hafenwirt-
schaftsgemeinschaft, dem Nau-
tischen Verein sowie der Staat-
lichen Seefahrtschule Cuxha-
ven. (red)




